FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CGN_TBLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

ESCUELA DE SOLDADOS PROFESIONALES

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL =] TOTAL3

No. 10

NILO- CUND!NAMARCA. NOVIEMBRE DE 2022

CONTRATISTA

‘Nacionalidad: colombiana

Nombre completo: VAN ANDRES FINZON RAMiREZ
ldentificacion; No. 1.072.862.775, expedida en; hnapmma

Pireccion-ciudad de residencia; Ca]ie 4 sur N° 3im 17 Bario sen José
Teléfono de contacts: 3118413975 e
E-mail de contacto: ianpinzonfiS@gmail.com

SUPERVISOR

'Reso!ucsénde Nombraimienta: No. 063:

- Nombie completo: TE.JUAN FELIPE VELEZ APONTE

Cargo: Oficial de Ingéniiéros

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

-Fechadesusc@ét&LZ?dee

18 de enero de 2002

POLIZA DE

GARANTIA
UNICA

No Depuﬁza 55—44-101208554

0 por: CR. Mil
-del Gasto: cmcenumcxén

'OOHTRACTUAL '

Valor: 528 875 000

62022 hasta el 15 de diciembre de 2022

PLAZO BE EJECUCION

"ONCE {11) MESES

Hasts &l 15 de dicismbre del 2032

OBJETO CGHTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ASESOR AMBIENTAL EN L A ESCUELA DE SOLDADOS

ROFESIONALES.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

‘OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

4. Apoyar o asesdraren las respuestis juridicas de raquienmientos referentes al tema ambiental. _
2. Desarmllar miciativas que wejoren problemas ambientales, soportadas con informes y

- solugiones a corto y medizno plazo.

3. Dar capacitaciones al parsonal de |3 escueld en miatenia de cuidado; manejo. de aguas
residusles, basura, desechos iGxicos, ademés de recuperacion de zonas verdes y cualquier otro

| requerimiento en e} tema ambiental.
4. Rendir informes inensuales de las actividades realizadas anexando-archivo fotografico.

5. Asesora, acompsiia proceso para €l excelente funcionamiento de ta planta da fratamiento

| agua residual de la ESPRO,

&. Asgsora con las respuesias juridicas a demandas, quejas ¥ demés. procesos que Teguieran .
del conociiniento de la profasional en medio ambiante.

7. Desarrollar aclividades de Capacitacién en temas reciclaje a. Ia inversa, sensbmzactén
ambiental cuidado de los recurses, recuparacién flora, trabiajo v cuidados plants de tratamiento’

- res:duaf
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Emiti canceptos, dicidmenes periciales e informies en procesos disciplinarios, administrativos
yfo penasles, cuando B¢ requiera & apoyo por las distintss unidades del Ejércite Nacional,
siempre y cuando tenga relacion directa con el chjslo contractual, :

| Parégrafo primero: independencia def contralista. El contratisla es.independiente del ministerio
| ‘de defensa nacional ~ ejéreilo nacional = Eseuela de Loglstita, y en consecuencia, et contratista

‘N0 Bs Sy representarite, agente. o mantstario. El contratista no fiene la faculiad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en hombre del ministerio de defensa nacional -
Ejercito nacional — Escuela de Logistica, ni de tomar decisionas o iniciar accionas que generen
obligaciones & su cargo. '

OBLIGACIONES GENERALES

*1. En el cumplimiento-a lo sefialado en 1a ley 100" 893
| sistema de pension, salud, riesgos faborales ‘de que. trata
| Bnexando a su informe mensual fototopia-de los. documentos gike
tal exigencia. En caso que ef contratista cese os p i3
dar cumpliniiento a a ciusula resoluloria para diso

212, ; Y- 584 de- 2000, el contratista :
| da las aclividades ‘realizadas dusanie la ejecucion .
Hon y emganizacion.del archive, adtividades tales .
hario documental (FUID).,

| ORFEQ SGD, garantizando eoni elio Ja
T0Cesos, de'acuerdo & lo estblacido-en ia

bilidad de losp

013, deberd guardar -y:mantener Iz debida reserva y

infeligencia y contrainteligencia militar. ‘Asi cofo ia
G414 ‘respecio de- documientos:o informacién piblica
-femas y asunios tratados y -conocidos' dentro del
reserva que se hari éxiensiva a los derechos de
fusmos. se deriven, ante lo cual nt se podri aprovechar para beneficio propio o
informacikin conocida con- ocasitn -al desamollo del presents confrato y que

_  Servicios de acuerdo cofel:
‘Bropia de sit profesion, achividad y.oficio,
{ 7. presentar. informe de

profesionalismo y élica que le es exigibie, apiicable y

cuando se requiera para ¢ desarrolio eficiente ¥ productivo
que esfo Suponga la configuracidn del elemento de
_ ] en la senfencia SL- 118512015 (50249), 05/08/15 v SL-
48902 del 24 de febrem de 2016 de 1a.sala laboral de |a corte suprema de justicia:.
9. no-cimplird en ningim caso.con-gl canirol de los horarios de Fegade o safida a través de los
fibos de entrada a la Unidad, ssccién . dependencia det Ejercita Nacional, En caso de-que se
tncumpla esta.obligacion, ef contratista se compromete con la firma del contrato.a no presentarl
| como prueba de futura dada su inobsefvancia de lo pactado. entre las partes y-.configurarse
£omo pre constitucidn fajaz probatdria. £ registro de ingrescs sisternatizade (fcheros) af lugar |
donde se- desamrolle of contrato no se entenderd en ningiin -case cOmMo regiskt ‘de conlrol de
_ horarias de liegada o salida, s1 no es el curplimignto-de requisitos para la seguridad militar.
10. tener disponibilidad y disposicidn para el desarolio.de contrato por lo que no podra suscribir
s de un contrate con el Ejéicito Nacianal, - o o}
| 11. Ef cumplimiento de tas obligaciones cortraciuales aspecificas sefialadas en los respectivos

~cofitratos de prestacion de servicios dében: estar encaminadas @l desarolo. de fa mision y

capacidades de cada unidad o dependencia, _
12. Et contratista debe custodiar los madios enfregados Y a [a terrninacion del presente contraio

devolver los_jnsemos. suministros hemsmientas, dotacian, implemontacion, inveritarion vio
devolver o8 _irsumos. suministr

EJERCITO NACIONAL
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" materiales que sean eventuzimente y por la necesidad dél cumplimiento del objelo contiactual,

puestos a su draposwmén para la prestacian del servicio objeto de este conirato, en caso de
pérdida o dafio Je seran aplicables |s. dispositiones perinentes contenidas en (a Iey 1476 de
2011.

43. El coritratista autariza al MDN-EJERCITC NAGIONAL & realizar los estudios de seguridad y
confisbilidad, antes y durainte ia ejecucidn del contrato, de acuerdo con o ‘establecida en ia-
Constitucién Politica articulo 122 y Ia ley-1621 de 2013:

14. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones conlractuales en cualquier

.tiempo se dard aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 85 de la ley 1474 de 20t ya

la clusula resohitoria para disdlver el confrato. -
15. Entregzr fa finalizacion del confrato del supervisor def contrate un Backup de Iz informacién

generada en desamolio-del contrato en formato Word, Power Point, Excel .o como originalmente

haya sido exagerado.

6. Entre la$ partes contratantes se debe incluir en e contrato una dausula Tesolutoria del

coritrato, donde se dé por disuelta en forma uniiateral y de cardeter inmediato ‘el misene ante el
incumplimiento de alguna de las abligaciones. Estahleciendo que dicha cldusula puede hacerse
efectiva en 10s conlmios de prestacion de semvicips, en los cuales sé hubiere mcluido

expresamente como “clausula excepeional, como quiera que en esta dicha estipufacitn resuslta |

facuitativa y por tanto se encuenire expesa v legalmente autorizada o inclusion.

~17.dar cimplimiento al cronograma de actividades establecido con.el supervisor, en el cual hace

parte’ integral. del contrato de preslacion de seyvicios y contendra la_medicidn en: alcance e
impacto del producto que d ibjetiva
considemcion 8 sus misionas ¥ ¢ pacidade& M&ncinnado t:umplumentu se debe. dejar como

‘abligacién del contrafista pama que en caso gue esie sin acudic causa que io juslifigue; se
-abstenga de entregar jos-informes o losidocumentos réquendoes para el cumplimento da fos
réquisitos legales de ejecucion del: contrato, dentro del plaze establecido para ello se pueda |

aplicar 2 cliusula resomtnm y disolver et cmtmto

jonal, agente o mandatario. El contratista no tisne la. facultad

PARAGRAFO SEGUNDO’ SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS

-_-EIN__SHTUGIONALES =) contraiisia se encuenira en la obligacién de mantener- &n todos sus

institucionales que se: anwentran dirgidos a establecer medidas. de
emos para el cumpi‘a‘mentc de & rmsuﬁn inslﬁucsonal Deblendo pres!ar

¥ encia del can{réhs'ta Ef contratista: es independiente -dal |

{ oS 9 comprmmsos en nombre del. m:mstena de defensa — _

10, PERIODO DEL INFORME NOVIEMBRE DE 2625
' Obfligacios |
' Anéxd: Soporte pantaliazo informs.
Ti6: OFICIOS | No.DE ]
DOCUMENTO: RADICADO: ASUNTO:
+1. DOCUMENTOS QUE —
SOPORTAR EL
CUMPLIMIENTO DE" LAS
OBUGAC_IONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 2: (Desanollar inicigtivas gie mejoren problemas ambientales, soportadas con

informes y soluciones a corta y madiano plazo),

EJERCITO NACIORAL
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-Anexo: Pantallazn achuidades realizadas

-.TIPD OF{CIUS'

DOCUMENTD; | No- DERADICADD: | ASUNTO:

COFICIO | 202204801686383 | Solicitud ssignacion.

I_NFORME | 2022048018324853 | Informe Dia-Mundial de) Arbol

OFICIO- 2022948018823363 | Soficitud permiso

OFICIO | 2022948019058373 | Procesos administiativos

GFICIO 2022948018410993 |- Solicitud apoyo

_INFORME | 2022948019732543. | Informe aciividad ambiental

BFORME. OHCO 0RO

SECAREG | ATNGS

BiA . AZENSCO PROCISOS . SOLICITUR.  SOLICFTUD
MUNDIAL  1PODER ADMTMSIR | APOVO PERMEOC amhmntaj
BAMAL

. oﬁ:m

OFLGG ‘CFICIO sensﬁ::llzact

reolizadas anexando archivo

-‘\SUNTO

“1rdoime mensual de la
‘dependencia-de-
gestidn ambientai.

‘de ttatamrento agua res:duai de la ESPRO).

x0: Sopoite pantaliazo informe.

Bbl'gamon No. §: (Asésora,. acompaﬁa proceso

para el excelente funcionamiento de Ia planta:

4 TIPO: QFICIOS | No.DE

‘DOCUMENTO:. RADICADOQ;

INFORME NHA

Informe - ° - mensial
Planta de Tratarniento
de Aguas Residugles
- ESPRO

des de la dependencia B10 - gestion

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD
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'Ghliga_c'i_én: ‘No. 7: Desarrollar actividades de Capacitacidn en temas recitlaje a la inverss,
sensibjlizacién ambiental cuidads de 10s recursos, recuperacion fiora, trabajo y. cuidados planta

Anexo: Soporte pantallazo documento.

e tratamiento residual,

TiPO: OFICIOS. T aratr ) adtferer
Capacitar al pemonadl -de
) alumnos de- ln CP
ACTA DE - i | ANZOATEGUIL/CP BARAYA
CAPACITACION: | 2022948007830770 |} 15 5745 det curso No. 71

‘| ordinarie. en & materia de |
| Capecitar“"af personal de |
aumnos.  de s CP
= | AYACUGHO, CP PICHINCHA
.67, CP BARAYA 67, CP |
] JLANIN 6-7, del curso No. 71
ominafio en la materiz de
| madio-amblente.
Capacitar al personat -de
ACT}\'DE. o alumnos de la CP CORDOBA,
. CAPACITACION | 2022948007576216 | CP JUNIN 1-2-34-5, del curso

No. 71 ordinario en Ja materia

| de medio. ambiante, .
. Capacitar al- personal de
ACTALE alumnos de la cP

TR R 2022848007605826 | GIRARDOT, CP CALDAS, del
-Z'GAPAC”W“ curso No. 71 ordinario en 13
materia de medio ambiente.
‘Capacitar al. personal de
o o aluminos de la CP' PADILLA,
2022948007539416 | CP PICHINCHA 1-2-3-4.5, del
- ' “curso- No: 71 -ordinario en la

| matéria de-medio ambiente.
l.}s} |}»| |}=-l !}a| I}«-l
FOF Bor (243 FOF FOF .
ACTA ACTA ACTA ACTA ACTA

CAPACITA. CAPACHA CAPACTTA CAPACTTA  CAPALTIA
CIOM CP adNee CION cp CR':IN cp casNer
ANZOAT..  AYACUC.. CORDOB.. GIRARGO.. PADILLA..

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: $:28°875.000
Valor autorizado a pagar: $ 2'625.000

Decreto 12735 de 2018, se reglaments & pago de Ja cotizacion, mes vencido de los trabajationes |
independientes (Salud-pensidn y ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES OCTUBRE

3. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL Obligacién Entidad ' Ver. Pago
__PENSICN PORVENIR $168.000
SALUD COMPENSAR $131.300°
ARL POSITIVA $5.500

BEJERCITO NACIONAL
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14: DOCUMENTOS QUE HACEN | o
'PARTE DEL INFORME '

“Cuienia do cobro.

" Inforna de supervision..
‘Copia discriminada- de los sopores de pago de los aportes mensuafes |
establece la nomatividad legal vigente:- 1a reglamentacion de la materia y de
‘Farmato da personal declarsnte y no declarante de fenta. {solo fo deben anaxar |

| Formato informando. los contratos que posee
debe anexar mensual mente.), :

Faclura slectrénica solo en fos casos que aplique.
lnfomdagesbén :

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

obligatorios al sistema general de seguridag social en salud y pension, sobre un
ingreso base de cofizacitn det 40% del valor mensual del contrato, con aporie |
del 16% en pensiones y of 12,5% en safud, Mota: Lo -anterior, conforme lo

acuerde con la afifistitn efectuads als ARL

e el primer paquete de pago). ;

presupuesias

En el presente infonme Se deja constancia 'ua elfia. confratista cump
_ . ‘contractuales y legales requladas para este:tipo de confrato y com Consecuencia se racibe &
15. CONSTANCIAS. | | Setstarcion de forma PARGIAL X L

. ' Asf mismo, se deja constanc

16. - RECOMENDACIONES | Se puede Gonfinuar ton Jo trémi

con las. obligaciones':'

i

tes-.da prgo.

O - De ascuerdo a. la
- ' o CONTRATO se'va a
17. CONGLUSIONES | FEs0s MICTE (sp6cs

CLAUSULA TERGERA. - FORMA Y CONDICIONES DE BAGO “DEL
ncelar la suma DOS, MILLONES SEISGIENTOS. VEINTICINGG M1

DT i :de NOVIEMBRE, se puede continiuar con -

-cuente con la disponibilidad de PAC.

'Para constancia se firma en, Nito - Cundinamarce;

EJERCITO NACIONAL
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